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PROGRAMA DE DISCIPLINA

Disciplina: Etica e Legislacdo Profissional Cadigo da Disciplina: AGR 270
Curso: Agronomia Semestre de oferta da disciplina: 7° periodo
Faculdade responsavel: Agronomia

Programa em vigéncia a partir de: 01/2008

Numero de créditos: 02 Carga Horaria total: 30 Horas aula: 36

EMENTA:

Principios e valores humanos. Direitos e Deveres do Profissional da Engenharia. Paradigmas Profissionais.
Atribuicbes Profissionais. Responsabilidade e Autoria Profissional. Organizacdo do Sistema
CREA/CONFEA.

OBJETIVOS GERAIS (Considerar habilidades e competéncias das Diretrizes Curriculares Nacionais e
PPC):

A disciplina tem por objetivo geral dar conhecimento dos conceitos béasicos da legislacdo e pratica
profissional.

e Expor e discutir com os futuros profissionais contetddos pertinentes a profissdo, seu exercicio e
conduta.

e Realizar palestras com profissionais que sejam referencia de Escritérios de Agronomia e
Planejamento, expondo a vivéncia, rotinas e organizacdo das atividades dos profissionais
Agrénomos e interface com profissionais de areas complementares.

e Apresentar e discutir a legislag&o vigente, Cddigo de Etica, responsabilidade e penalidades por
impericia.

e Analise de gerenciamento de escritérios de agronomia/contratos/postura profissional perante a
comunidade.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Situar o problema da FEtica em uma perspectiva histérica, filosoéfica e politica
* Promover a reflexdo e a critica sobre a natureza e os fundamentos da ética profissional;
. Examinar as disposicdes que regulamentam a profissao de Agrénomo;
+ Discutir o exercicio profissional do agrbnomo e sua responsabilidade social no contexto da realidade
brasileira;

» Acompanhar o debate atual de temas relacionados a formagéo e ao exercicio profissional dos agrénomos.

CONTEUDO - (Unidades e subunidades

1. FUNDAMENTOS: Etica; Histérico. Conceito. Sociabilidade Humana; Grupo Profissional. Nocdo de
Direito. O Direito autoral em arquitetura.

2. CONDUTA: Liberdade, lgualdade, Limites de acdo, Normas éticas e normas Juridicas, Conduta
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individual, Direitos e Deveres Profissionais.

OBRIGACOES E RESPONSABILIDADE: Obrigagéo, responsabilidade, Responsabilidade técnica.

CIDADANIA E ORGANIZACAO PROFISSIONAL: Cidadania, Valorizacdo Profissional.

PROFISSAO ARQUITETURA E URBANISMO: Histérico. Qualificacdo Profissional. Formagcao.

Atribuicdes: Competéncia e Atividade profissional.

CONTROLE DO EXERCICIO PROFISSIONAL: Organizagéo profissional, Conselho de classe,

Entidades de Classe. Jurisdicdo Confea e Creas.

LEGISLACAO PROFISSIONAL: Histérico e Objetivos da legislacdo profissional. Legislagéo
regulamentadora da profisséo. Leis, Decretos, Resoluc¢des, Decisdes normativas, Atos. O Registro

Profissional. Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART.

CODIFICACAO ETICA DA PROFISSAO: Cadigo de Etica profissional: principios direitos , deveres,

condutas vedadas, infragdo e processo disciplinar.

EXERCICIO PROFISSIONAL: Inicio das atividades profissionais. O cliente, o contrato, o projeto,

0 produto. Cédigo de defesa dos consumidores.

ESTRATEGIAS DE ENSINO E APRENDIZAGEM

As aulas serdo expositivas com a utilizacdo de recursos de visitas externas. Serdo organizados
semindrios e palestras com especialistas de areas afetas ao tema em questdo, que possam
despertar no aluno o interesse pela matéria. Durante as aulas serdo desenvolvidos exercicios

propostos, relacionando-os sempre que possivel com as situacdes reais.

FORMAS DE AVALIACAO:

Serdo aplicadas 3 (trés) avaliagbes , uma sera o resultado da participacdo nas palestras e
atividades (exercicios) e frequéncia em sala de aula e tera peso 3(trés) e o trabalho final dirigido com

peso 7 (sete).

REFERENCIAS BASICAS

BRASIL. Constituicdo (1998). Senado Federal. Subsecretaria de edi¢des técnicas, 2000. 370p.

BRASIL. Lei n° 5.194/66 — Regula o exercicio das profissdes de Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro-
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argbnomo, e da outras providéncias.

CASTRO, O. F. Deontologia da engenharia, arquiterura e agronomia. CREA-GO. 1995. Cédigo de Etica
Profissional

EDISON, F. M.; JAIME, B. P. Codigo de ética profissional comentado. CONFEA-CREA, Brasilia, DF.
2002. 248p.

FABIO, S. P. Responsabilidade no exercicio profissional. Matua, Brasilia-DF, 2005. 80p.
MACEDO, E. F., Manual do profissional. Ed. Recorde / CONFEA. Dezembro de 1999.
MACEDO, E. Manual do profissional. Florianopolis, 1999. 199p. Resolug&o n° 218/73 do CONFEA.

SOARES, M. S. Etica e exercicio profissional. 2 ed. revista e atualizada. Brasilia: ABEAS, 2000.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES:

CHAUI, Marilena . Convite a filosofia. S&o Paulo: Atica, 2000.
ABNT (Associacdo Brasileira de Normas Técnicas) — NBR 9050 / NBR 9077 / NBR 6492 / NBR 12721

BOURDIEU, Pierre. O individuo na sociedade. 3. ed. Sdo Paulo: Pioneira,1975, p. 19-50

Aprovado pelo Conselho da Faculdade em: / /

Assinatura e carimbo da Direcdo da Faculdade




